AKADEMSKA GODINA:

MEDIMURSKO VELEUCILISTE U CAKOVCU
MEDIMURJE UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES IN CAKOVEC

2024./2025.

1.1. Naziv kolegija

Poslovni engleski Il

1.2. Studijski program/i

Strucni prijediplomski studi

j MenadZment turizma i sporta

3.1. Ciljevi kolegija

1.3. Status kolegija (O,1) | O 1.6. Nacin Predavanja | 30
1.4. Sifra kolegija izvodenja | Vjeibe 30
1.5. Kratica kolegija PENII nastave Seminar
1.6. Semestar I (broj sati) | E-ucenje
1.7. Bodovna vrijednost 4 1.7. Mjesto i Prostorije Medimurskog
(ECTS) vrijeme veleugilista u Cakovcu, prema
odrzavanja | rasporedu objavljenom na
nastave mreznim stranicama.
2.1. Nositelj/i-zvanje Marija Mis¢ancuk, v, kontakt mmiscancuk@mev.hr
pred. martina.sobocan@mev.hr
Martina Sobocan, v. pred.
kontakt
2.2. Asistent/i-zvanje kontakt
kontakt
2.3. lzvodaé/i-zvanje Marija Mis¢ancuk, v, kontakt mmiscancuk@mev.hr
pred. martina.sobocan@mev.hr
Martina Sobocan, v. pred.
kontakt

Razvijanje jezi¢nih kompetencija engleskog jezika u kontekstu navedene struke.

3.2. Uvjeti za upis i
polaganje kolegija

PoloZen kolegij Poslovni engleski |

3.3. Ishodi ucenja

Studenti ¢e nakon odslusanog kolegija modi:

1.Razlikovati i analizirati gramaticke strukture engleskog jezika i primijeniti ih u
svakodnevnim situacijama

2. Razumjeti i koristiti osnovne pojmove vezane uz stru¢ni vokabular u
struc¢nim tekstovima na engleskom jeziku

3. Istraziti stru¢nu temu i prezentirati je

4. Razlikovati kulturu razli¢itih zemalja, usporedba i analiza

3.4. Doprinos kolegija
studijskom
programu

Koristiti se stranim jezikom u poslovnim situacijama na primjeren nacin.

3.5. Sadrzaj kolegija

Kolegij objedinjuje sadrZaje vezane uz poslovnu komunikaciju na engleskom
jeziku na podrucjima menadZmenta turizma i sporta, kao Sto su pravni oblici
poduzeca, korporativna dogadanja i animacija, osnivanje poduzeca, marketing,
upravljanje ljudskim resursima i dr.

3.6. Vrste izvodenja
nastave

X | Predavanja | x | Vjeibe MjevSO\{ItO Samo_stalm Laboratorij
e-ucenje zadaci
Seminari i Obrazovanje Terenska Multimedija Mentorski
radionice na daljinu nastava i mreza rad
Ostalo:




3.7. Jezik izvodenja

Engleski i hrvatski

3.8. Pracdenje rada
studenata (upisati
broj ECTS bodova za
svaku aktivnost tako
da ukupni broj ECTS
bodova odgovara
bodovnoj vrijednosti
kolegija, 1 ECTS = 30
sati)

2 Pohadanje nastave Seminarski rad Istrazivanje
1 Kolokviji/pismeni ispit Projekt Esej
0,5 Usmeni ispit Prakti¢ni rad 0,5 Prezentacija
Specifikacija aktivnosti Postotak % Bodovi
Vrednovanje tijekom nastave
Kolokvij 1 35% 35
Kolokvij 2 35% 35
Prezentacija 10% 10
Usmeni ispit 20% 20
Vrednovanje rada na ispitu za studente koji nisu kolokvirali
Pismeni ispit 70% 70
Usmeni ispit 20% 20
Ukupno: 100% 100
Bodovi Ocjena

89 —100 Izvrstan (5)

76 —88 Vrlo dobar (4)

63—75 Dobar (3)

50-62 Dovoljan (2)
0-49 Nedovoljan (1)

3.9. Specificnosti vezane
uz polaganje kolegija

Student mora prezentirati odabranu temu na nastavi.
Ukoliko student prikupi 50% bodova svakog ishoda izravno pristupa usmenom

ispitu.

Ukoliko student ne ostvari dovoljan broj bodova na meduispitu, ne moze
pristupiti sliede¢cem meduispitu te mora na pismeni ispit.

Ukoliko zadovolji na pismenom ispitu, pristupa usmenom dijelu ispita.
Zavrsna ocjena dobiva se na usmenom dijelu ispita.

3.10. Obveze studenata

student u statusu redovitog studenta ostvaruje pravo izlaska na
ispit ako je prisutan na nastavi minimalno 70% od ukupno
propisane satnice

student u statusu redovitog studenta koji je prisutan na nastavi od
50 do 70 % ukupno propisane satnice moZe ostvariti pravo izlaska
na ispit uz ispunjenje dodatne nastavne aktivnosti u dogovoru s
nastavnikom kolegija

student u statusu redovitog studenta koji je prisutan na nastavi
odredenog kolegija manje od 50% satnice ponovno upisuje kolegij
sljedece akademske godine

student u statusu izvanrednog studenta ostvaruje pravo izlaska na
ispit ako je prisutan na nastavi minimalno 30% od ukupno
propisane satnice

student u statusu izvanrednog studenta koji je prisutan na nastavi
od 20 do 30 % ukupno propisane satnice moZe ostvariti pravo
izlaska na ispit uz ispunjenje dodatne nastavne aktivnosti u
dogovoru s nastavnikom kolegija

student u statusu izvanrednog studenta koji je prisutan na nastavi
odredenog kolegija manje od 20% satnice ponovno upisuje kolegij
sliedeée akademske godine.




3.11. Pisani radovi Seminarski se radovi piSu sukladno uputama koje su sastavni dio akta koji

(prezentacije) ureduje podrucje zavrsnih i diplomskih radova. Prezentacije se izraduju
sukladno uputama nastavnika.
3.12. Obvezna literatura D.Cotton, D.Falvey, S.Kent: Market Leader, Pearson, pre-intermediate,

3rd Edition, 2012 (UdZzbenik dostupan u knjiznici MEVa)

V.Spiljak, N.Liszt, V.Krnajski Hr$ak, N.Gjuki¢-English for Business,
Mikrorad, Ekonomski fakultet Zagreb, 2001 (EB1, Udzbenik dostupan u
knjiznici MEVa)

3.13. Dopunska Advanced Oxford Dictionary
literatura B.Mascull: Business Vocabulary in Use, Intermediate, CUP
4.1. Provjera kvalitete Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vjestine poucavanja i razine

usvojenosti gradiva ustanovit ¢e se provedbom pisane evaluacije temeljeno na

upitnicima, te na druge standardizirane nacine a sukladno aktima

Medimurskog veleucili$ta u Cakovcu.

4.2. Kontaktiranje s Studenti mogu kontaktirati s nastavnikom tijekom termina konzultacija i za
nastavnikom vrijeme nastave, svi ostali nacini komunikacije dogovaraju se s nastavnikom.

Moguce je postaviti pitanja i e-mailom na koji ¢e biti odgovoreno najkasnije za

48 sati. Pozeljno je da studenti za sve nejasnoée dodu Sto ¢escée na

konzultacije.

4.3. Informiranje o Obveza je svakog studenta redovito se informirati o odvijanju nastave. Sve
kolegiju obavijesti o odrzavaniju ili eventualnoj odgodi nastave objavljuju se na sustavu

za e- ucenje Merlin i na mreznim stranicama Veleucilista.

Ishod
Tjedan Tema ucenja
kolegija
1. Uvod u kolegij, ponavljanje osnovnih gramatickih struktura; New business 11, 2
2. Verb patterns, Economic terms 11, 2
3. Sentence, Company structure 11, 2
4, Time clauses, Marketing 11, 2
5. Questions, Writing an e-mail 11,2,4
6. Linking words, Planning 11, 2
7. Future |, International conference calls 11,2,4
8. Kolokvij; Future I, Managing people 11, 2, 3,
4
9. Student presentations, Entrepreneur vs Manager 12,3,4
10. Reported speech |, Conflict 11,2,4
11. Reported speech Il, Products 11,2
12. Conditionals, Recruitment 11,2
13. Passives |, Business correspondence | 11, 2,4
14. Passives Il, Business correspondence |l 11, 2,4
15. Kolokvij; Student presentations 11,2,3,4




