Medimursko veleuéiliste u Cakovcu
Sustav osiguravanja kvalitete

Oznaka: 12V-3-12-2026
1ZVJESCE ANALIZE ANKETA ALUMNI STUDENATA U primjeni od:  16.2.2026.

ANK-3-03-2025 Anketa alumni studenata

1. UvOoD

U razdoblju od 22. prosinca 2025. do 16. sije¢nja 2026. alumni studentima bila je na
raspolaganju online anketa sa svrhom dobivanja povratnih informacija o zaposlenju studenata,
moguénostima zapoSljavanja nakon zavr$enog studija ili nastavku studija te analiza potreba za
poboljSanjem nastavnih procesa. Anketu je ispunilo 32 alumni studenata.

2. PRIKAZ REZULTATA ANALIZE

1. Koji ste strucni studij zavrsili?

32 odgovora

® siruni prijediplomski shudij Rafunarslvo

@ sbuéni prijediplomski studij OdrZivi
razvoj

@ slrucni prijediplomski sludij MenadZment
turizma i sporta

® strudni diplomski studij MenadZment
turizma i sporta

2. Koje ste godine zavrsili studij?

Broj studenata

12 12024.:11
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Godina zavretka studija

Ulica bana Josipa Jelati¢a 22A, 40000 Cakovec www.mev.hr
OI1B: 31444990605 kvaliteta@mev.hr




Medimursko veleuciliste u Cakovcu
Sustav osiguravanja kvalitete

3. Jeste li nastavili svoje obrazovanje?

32 odgovora

Da, nastavio/la sam studirati na struénom diplomskom studiju
Medimurskog veleudilista u Cakovcu (ukoliko j& primjenjivo)

) Da, nastavio/la sam studirati na diplomskom studiju
na drugoj ustanovi
¢ Da, nastavio/la sam studirati na poslijediplomskom
studiju na drugoj ustanovi
™ Ne
Nakon diplomskog studija na MEV-u upisala sam drugi diplomski
® na Sjeveru u VZ
® Da, upisala sam PPDM izobrazbu u Osijeku
@

Da, upisala sam Program stjecanja pedagoskih kompetencija
na Sveuéilistu Jurja Dobrile u Puli

4. Jeste li zaposleni?

32 odgovora

®Da
® Ne
ZAPOSLENOST (odnosi se na zaposlene)
5. Radite li u struci?
32 odgovora
@ Da
® Ne
2
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6. Na kojoj razini stru¢ne spreme ste zaposleni?

32 adgovora

@ 5SS
® vis
o vss

7. Odaberite Zupaniju u kojoj ste zaposleni:

32 odgovora

@ KRAPINSKO-ZAGORSKA

o SISACKO-MOSLAVACKA

® KARLOVACKA

® VARAZDINSKA

® KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA
# BJELOVARSKO-BILOGORSKA
@ PRIMORSKO-GORANSKA

® LICKO-SENJSKA
@ VIROVITIGKO-PODRAVSKA @ SPLITKO-DALMATINSKA

@ POZESKO-SLAVONSKA ® ISTARSKA
® BRODSKO-POSAVSKA @ DUBROVACKOQ-HERETVANSKA
0 ZADARSKA ® MEDIMURSKA

® OSJECKO-BARAMJISKA @ GRAD ZAGREB

© BIBENSKO-KNINSKA ® INDZEMSTVO —1erilorij EU

® VUKOVARSKO-SRIJEMSKA @ INOZEMSTVO - feritorj izvan EU

8. Odaberite podrucje djelatnosti prema NKD-u kojim se bavi poduzece u kojem ste

zaposleni:
® POLJOPRIVREDA, SUMARSTVO IR...
® RUDARSTVO | VADENJE
32 odgovora ' PRERABDIVACKA INDUSTRIJA
@ OPSKRBA ELEKTRICNOM ENERGHW...
@ OPSKREA VODOM; UKLAMJANJE O...
® GRADEVINARSTVO
@ TRGOVINA NA VELIKO | NA MALO
® PRWEVOZ | SKLADISTENJE
@ SMJESTA) TE PRIPREMA | USLUZ!...
® 1ZDAVACKE DJELATNOSTI, DJELAT...
@ TELEKOMUNIKACKIE, RACUNALNO...
® FINANCIJSKE DJELATNOSTI I DJEL...
© POSLOVAMJE NEKRETNINAMA
@ STRUCNE, ZHANSTVENE | TEHNIC...
@ ADMINISTRATIVNE | POMOCNE US. .
@ JAVNA UPRAVA | OBRANA; OBVEZN...
@ OBRAZCOVANJE
® DJELATNOSTI ZDRAVSTVENE
ZASTITE ) SOCWALNE SKRBI
® UMJETNOST, SPORT | REKREACIJA
® OSTALE USLUZNE DJELATNOSTI
® DJELATNOSTI KUCANSTAVA KAO
POSLODAVACA | DJELATNOSTI KU .
® DJELATNOSTI IZVANTERITORIJALNIH
ORGANIZACHA | TIJELA

L
>
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9. Koliko vremena Vam je trebalo da se zaposlite prvi puta nakon zavrietka studija na
Veleudilistu:

32 odgovora

@ do 2 mjeseca od zavisetka studija

@ od 2 do 6 mjeseci od zavrielka siudija

@ od 6 do 12 mjeseci od zaviSetka sludija

@ viSe od 12 mjeseci od zavrselka sludija

@ bio/bila sam u radnom odnosu prije
upisa na studij

@ slupioda sam u radni odnos za vrijeme
trajanja studija

10. Na koji nacin ste se u dosadasnjoj karijeri zaposljavali (moguée vie odgovora)?

32 odgovora

pulem Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje

putem inteimieskih portala za
zaposljavanje

sam/a sam se javiofla poslodavcu
uz otvorenu zamalbu

7(219%)
14 (43,8 %)
<11 (34,4 %)

samozaposljavanjem 4(12,5%)

vedt sam radio kod poslodavca za
vijjeme studiranja

obavijac sam struénu praksu kod

poslodavca za viijeme sludiranja

12(375%)

2(6,3%)

11.  Koja znanja, vjestine i kompetencije su Vam najvise koristile kod zaposlenja?

- Programiranje i baze podataka

- Komunikacija

- Niti jedna

- menadiment

- Snalazljivost i upornost

- Sistemsko razmisljanje

- Organiziranost, komunikativnost i kreativnost
- nista

- komunikacija

- Komunikacijeske vjestine i zelja za ucenjem.

- Komunikativnost, organizacija i fleksibilnost
- Radunovodstvo.

- Organizacijske i komunikacijske vjestine

- Studentska praksa

- Upornost,motiviranost,Zelja za u¢enjem

- Komunikativnost

- Informaticke, komunikacijske i prezentacijske
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- prezentacijska, informaticka

- Otvorenost i zainteresiranost za posao. Bila sam u radnom odnosu prije upisa na studij.

- proaktivnost

- Organiziranost, tocnost, komunikativnost

- Soft skills, informati¢ka pismenost i struéno znanje

- Svevezano uz struku

- Tjelesna sprema, strani jezik, komunikacijske vjestine,znanje na racunalu

- Komunikacijske

- Poznavanje programa kojim se koristi firma

- Hotelski menadZment, znanje jezika, ekonomski predmeti... Ovisno o radnom mjestu.

- Upornost

- Sve ranije ste¢eno

- Najvise su mi koristila znanja iz financija, radunovodstva i poslovne administracije, kao i
rad na racunalu, analiza podataka te toénost i odgovornost u obavljanju zadataka.

12. U kojoj vrsti pravnog subjekta/organizacije ste zaposleni?
32 odgovora

® u privatnom seklor 23 poslodavea
® u privamom sekionu, pokrenuo sam
viastiti pozao

u drZavnom sekloru

® jawna siuzba

@ neprofitna organizacija

® Js

13. Navedite koliko imate godina radnog staZa:

32 odgovora

22 2 2 2 2
11 1 111 1 1 1 1 1 1 1
II I IIIO IOOIOI 0 IOOO OIOIOOOOOOI
0 i 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34
Godine radnog staza
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14.  Kako biste ocijenili ukupno zadovoljstvo Vasim trenutnim poslom?

32 odgovora
Prosje¢na ocjena: 3,84

1 2 3 4 5

15 (46,9 %)

9.(28.1%)
7(21,9%)

131%)

1 2 3 4 5
15. Kolika je Vasa prosjecna mjesecna neto placa?

32 odgovora

® do 1.000,00€

® 100000E-150000€
@ 1.500,00 €-2.000,00€
@ vise od 2.000,00 €

@ ne Zelim se iziasniti

ZADOVOUSTVO VELEUCILISTEM

16. Koliko ste zadovoljni znanjima, vjestinama i kompetencijama koje ste stekli na
Medimurskom veleugilitu u Cakovcu?

32 odgovara

Prosjecna ocjena: 3,94
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20

15

10

8 (25 %)

7 (21,8 %)

1@1%) 00%)

1 2 3 4 5

17.  Biste li drugima preporudili studij na Medimurskom veleu¢ili§tu u Cakovcu?

32 odgovora
® Da
® Ne
® Ne mogu procifeniti
18. Procijenite koliko su Vam stedena znanja i viestine na Medimurskom veleuéili$tu u

Cakovcu pomogla u razvoju karijere.

= Studijski program omogucio mi je da teorijska znanja i vjestine mogu primijeniti za
rad u struci.

32 odgovora

Prosjecna ocjena: 3,78

15

(394 %)

9 (28,1 %) (28,1 %)

1031 %)
0 _—_m

1 2 3 4 5

»  Studijski program omoguéio mi je da razvijem komunikacijske i organizacijske
vjestine.

32 odgovora

Prosjecna ocjena: 4,16
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20

18 (56,3 %)

®  Studijski program omoguéio mi je da steknem znanja potrebna za rjesavanje
problema u struci.

32 odgovora

Prosjec¢na ocjena: 3,72

1 2 3 4 5

= Studijski program omogucio mi je da dobijem uvid u stru¢na podruéja u kojima
bih mogao/la raditi.
32 odgovora
Prosje¢na ocjena: 4,09

1 2 3 4 5

13 (40,6 %)

12(37.,5%)
10

5 (15,6 %)

143.1 %) 113.1%)
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19. Ukoliko ste zaposleni u struci, imate li prijedloge za pobolj$sanje nastavnog procesa ili
potrebe za dodatnim znanjima, vjestinama i kompetencijama?

32 odgovora

20.

Ne

Rijesiti priznanje diplome sa stru¢nim smjernicama sa drugih srodnih studija

maodernizirati kurikulum

Vise prakse u marketingu

noviji frameworki (react, angular ,java spring), API, linux, OS, android java-kotlin

viSe vjeZbi

Ne.

Vise prakti¢nih zadataka

Povecati fond sati strucne prakse

Nauciti studente kako rijesiti problem i razmisljati logicno, povezvati stvari

Iziskivati sto vise prezentacijskih aktivnosti od studenata te baratanje stranim jezicima.

Vise prakti¢nog i samostalnog rada.

uvijek je potrebno raditi na sebi i svojem znanju i kompetencijama

Nemam prijedlog

Upotreba menadZerskih alata

Vise prakse, a malo manje teorije

Uvesti malo novije i relevantnie tehnologije koje se Cesto traZe pri zaposljavanju i direktnije
ciljaju traZeno

Jedan profesor se nije drZao silabusa, drugim rijecima jedno predaje, a drugo trazi u ispitu. |
na taj nacin ne prenosi adekvatno znanje na studente.

Nisam zaposlena u struci

Ukoliko je mogude, vise povezivati teorijski dio na studiju s prakticnim dijelom u radnim
odnosima.

Vise prakti¢nog rada

Korisno bi bilo uvesti vise sadrZaja vezanih uz rad u javnoj upravi i jedinicama lokalne
samouprave, poput upravnih postupaka, financijskog poslovanja, javne nabave i izrade
sluzbene dokumentacije, uz veci naglasak na prakticni rad.

Koju ocjenu u cjelini biste dali studiju kojeg ste zavrsili na Medimurskom veleudilistu

u Cakovcu?

32 odgovora

Prosjecna ocjena: 4,00
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12 (37.5 %)
10 11 (34,4 %)

1(31%)
| 0(0 %)
o —
1 2

3. KOMENTARI

Pozitivno:

Rezultati ankete ukazuju na vrlo visoku zapoéljivost ispitanika. Cak 97% ispitanika je zaposleno,
pri ¢emu 72% radi u struci. Opée zadovoljstvo trenutnim poslom ispitanici su ocijenili
prosje¢nom ocjenom 3,84, $to upucuje na dobru prilagodbu stefenih znanja i kompetencija
zahtjevima trZiSta rada.

Zadovoljstvo znanjima, vjeStinama i kompetencijama stec¢enima na Medimurskom veleuéilistu u
Cakovcu vecinom je pozitivno: 25% ispitanika ocijenilo je zadovoljstvo najviSom ocjenom 5, 50%
ocjenom 4, dok je 22% ispitanika dalo ocjenu 3. Ovakva raspodjela ocjena pokazuje da vecdina
ispitanika ste¢ena znanja smatra korisnima i primjenjivima u profesionalnom okruzenju.
Dodatno, 81% ispitanika izjavilo je da bi studije na Medimurskom veleudilistu preporudilo
drugima, Sto predstavlja pokazatelj ukupnog zadovoljstva studijskim programima i iskustvom
studiranja.

Na otvoreno pitanje o znanjima, vjestinama i kompetencijama koje su im najvide koristile pri
zapo$ljavanju, ispitanici su najcesce isticali komunikacijske i organizacijske vjestine, znanja iz
podrucja racunovodstva, financija i poslovne administracije, kao i menadZerska znanja. Vise
ispitanika navelo je vainost programiranja, baza podataka, rada na rafunalu, prezentacijskih
vjestina te poznavanja stranih jezika.

Posebno je naglaSena vrijednost studentske prakse, kao i tzv. “soft skills”, medu kojima
ispitanici istiCu upornost, motiviranost, odgovornost, fleksibilnost te spremnost na kontinuirano
utenje. Navedeni odgovori potvrduju da, uz stru¢no znanje, veliku ulogu pri zapo3ljavanju imaju
osobne i interpersonalne kompetencije.

Negativno:

10
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Struktura ispitanika pokazuje da je gotovo 70% sudionika ankete zavrsilo studij u podru¢ju
MenadZmenta turizma i sporta. Zbog takve neravnomjerne zastupljenosti studijskih programa,
dobiveni rezultati u vecoj mjeri odraZavaju iskustva tog studija. U buducnosti bi bilo korisno
provesti odvojene ankete za alumni studente pojedinih studijskih programa kako bi se
preciznije utvrdile specifitne potrebe i razine zadovoljstva po studijima.

Ispitanici su kroz anketu iznijeli i konkretne prijedloge za pobolj$anje nastavnog procesa.
Prijedlozi su se vedinom odnosili na potrebu za veéim udjelom prakti¢ne nastave,
modernizacijom kurikuluma te uvodenjem suvremenih i trZi§no relevantnih tehnologija i alata
koji se koriste u poslovnoj praksi.

4. ZAKLJUEAK

Analiza rezultata ankete pokazuje da je velina ispitanika zavr$ila studij u podrudju
MenadZmenta turizma i sporta (gotovo 70%), dok jednako tako gotovo 70% ispitanika nije
nastavilo formalno obrazovanje nakon zavrietka studija. Od zaposlenih ispitanika, 83% radi na
radnim mjestima razine visoke stru¢ne spreme (VSS), 25% na razini vi$e stru¢ne spreme (VSS),
dok 22% radi na radnim mjestima razine srednje stru¢ne spreme (SSS), $to ukazuje na raznolike
profesionalne ishode. Najvedi udio ispitanika zaposlen je u VaraZdinskoj i Medimurskoj Zupaniji
(75%), $to potvrduje snainu povezanost Veleutilidta s regionalnim trZitem rada. Vedina
ispitanika bila je zaposlena i prije upisa na studij (47%), dok je 28% ispitanika stupilo u radni
odnos tijekom studija ili najkasnije dva mjeseca nakon njegova zavrietka, $to potvrduje
relativno brzu zaposljivost diplomanata.

Prosje¢na ocjena kojom su ispitanici ocijenili studij koji su zavrsili na Medimurskom veleudili$tu
u Cakovcu iznosi 4,00. Rezultati ankete upucuju na opce zadovoljstvo kvalitetom studija, uz
jasno izraZenu potrebu za dodatnim jacanjem prakti¢nih sadrzaja i kontinuiranim uskladivanjem
studijskih programa s potrebama trZista rada.

5. PRUEDLOG MIJERA

Sljededi put provesti odvojene ankete za alumni studente pojedinih studijskih programa kako bi
se preciznije utvrdile specifitne potrebe i razine zadovoljstva po studijima.

Razviti i ojaCati suradnju s alumni studentima kroz rad Alumni kluba s ciljem kontinuiranog
pradenja potreba trZi$ta rada i uskladivanja studijskih programa s potrebama trZista rada.

lzvjesée izradio: Datum: Potpis:
Elena Dretar 21. sijecnja 2026. L @ Y e
Izvjesce kontrolirao: Datum: Potpis: (o
Martina Jaksi¢ 22. sijeCnja 2026. r
Predano na misljenje Datum: Potpis: g ——
Povjerenstvu za 16. veljace 2026. - Z
kvalitetu 2
11
Ulica bana Josipa Jela&i¢a 22A, 40000 Cakovec www.mev.hr

0IB: 31444990605 kvaliteta@mev.hr






