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1. UVvOD

Kolegij Strucna praksa pohadalo je ukupno 16 studenata Strucnog diplomskog studija MenadZment
turizma i sporta na Medimurskom veleucilitu u Cakovcu. Od ukupnog broja studenata koji su obavili
struc¢nu praksu njih trinaest je u ustatusu redovitog, a troje u statusu izvanrednog studenta. Svi koji su
obavljali stru¢nu praksu odradili su propisanih 160 sati stru¢ne prakse. Oslobodenje od strucne prakse
prema propisanoj proceduri ostvarilo je dvadeset troje studenata od toga troje redovitih koji su u
radnom odnosu te je i svima njima priznata praksa jer su zaposleni na srodnim poslovima. Svi studenti
su prije odlaska na stru¢nu praksu polozili ,Zastitu na radu“ koja je organizirana od strane

Medimurskog veleucilista u Cakovcu.

Organizacije u kojima su studenti pohadali stru¢nu praksu:

Grad Lepoglava

Hanjes d.o.o.

Turisti¢ka zajednica grada Belis¢a

Turisticka zajednica Grada Lepoglave

Draft d.o.o. za poticanje gospodarskog razvoja, savjetovanje, zastupanje i turisticka
agencija

TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA IVANCA
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7. ZU Ljekarna Salus

8. Turisticka zajednica Grada Durdevca

9 KRTECH DIGITAL d.o.o

10. Rukometni klub Bjelovar

11. Turisti¢ka zajednica Koprivnicko-krizevacke Zupanije
12. ZU ljekarna Salus

13. Carlsberg Croatia d.o.o.

14. Fitness centar Sportfit

Za potrebe analize i kontrole kvalitete kolegija Stru¢na praksa provele su se ukupno dvije ankete:

1. Prvaanketa provedena je sa studentima nakon provedene stru¢ne prakse s ciljem utvrdivanja
zadovoljstva studenata s provedenom praksom, mentorom i organizacijom u kojoj je
provedena praksa.

2. Druga anketa provedena je s mentorima u organizacijama u kojima je provedena stru¢na
praksa u kojoj se trazilo misljenje mentora o kompetencijama studenata koji su sudjelovali u

strucnoj praksi i generalno o sumarnim pokazateljima vezanim uz provodenje prakse.



2. INFORMIRANJE STUDENATA PRIJE ODLASKA NA STRUCNU PRAKSU

Ponudena podrucja interesa za obavljanje stru¢ne prakse su organizacije u podrucju turizma, u

podrucju sporta i generalno iz ostalih podruc¢ja menadZmenta i ekonomije.
Podrudje interesa za obavljanje stru¢ne prakse

@ Organizacija vezana uz turizam
@ Organizacija vezana uz sport
Organizacija iz ostalih podrugja

menadZmenta
A @ Racunovodstveni poslovi u jednom
poduzecu

@ Administrativni poslovi
® Lokalna samouprava

Na info danu o strucnoj praksi studentima su predstavljene organizacije s kojima Veleuciliste suraduje
i na kojima se moZze provesti stru¢na praksa. Studentima je postavljeno pitanje trebaju li pomo¢ oko
uspostavljanja kontakta s poduzeéem. Svi studenti koji su trebali pomo¢ oko uspostave kontakta
kontaktirani su od strane voditelja prakse te se u razgovoru utvrdilo podrucje interesa te je svima
pronadena adekvatna organizacija za provedbu strucne prakse s kojom Veleuciliste ve¢ suraduje ili je

dogovorena nova suradnja i potpisan novi ugovor za izvodenje struéne prakse.

ANKETE STUDENATA NAKON OBAVLIENE STRUCNE PRAKSE

Prva anketa provedena je sa studentima nakon provedene strucne prakse s ciljem utvrdivanja
zadovoljstva studenata s provedenom praksom, mentorom i organizacijom u kojoj je provedena
praksa. U anketi je od studenata zatrazeno da procijene optimalnost broja sati provedenih na stru¢noj
praksi, zadovoljstvo znanjem i iskustvom ste¢enim na strucnoj praksi, zadovoljstvo s organizacijom i

mentorom na strucnoj praksi te da da opisno prenesu vlastito iskustvo.

Na pitanje o optimalnosti broja sati koje su proveli na stru¢noj praksi na stru¢nom diplomskom studiju
MenadZment turizma i sporta 68,8% studenata izjasnilo se da je broj sati optimalan, 18,8% studenata

predlaZe da se poveca broj sati strucne prakse, dok 12,5% studenata smatra da je potrebno smanjiti



broj sati stru¢ne prakse. Zelja gotovo 19 % studenata da se poveca broj sati odli¢an je pokazatelj da

studenti stru¢nu praksu smatraju vrlo korisnom.

Smatrate li da je opseg sati na strucnoj praksi

16 odgovora

@ Optimalan

@ Potrebno je vise sati struéne prakse

@ Potrebno je smanijiti broj sati na struénoj
praksi

Na pitanje o zadovoljstvu institucijom u kojoj su pohadali stru¢nu praksu u smislu dobivenih znanja i

iskustava 100% studenata izjasnilo se kao iznimno zadovoljnim, odnosno ocjenom 5. Ovi podaci

pokazuju da institucije s kojima Medimursko veleuciliSte suraduje u vidu obavljanja stru¢ne prakse

mogu studentima pruZiti mogucénost stjecanja novih znanja, iskustava i poslovnih kompetencija.

Takoder, pruZa se moguénost uspostavljanja novih suradnja s organizacijama na kojima su studenti

proveli struénu praksu.

Kakvo je vase generalno zadovoljstvo organizacijom u kojoj ste pohadali struénu praksu u smislu

dobivenih znanja i iskustava?
16 odgovora
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Suradnju s mentorom studenti su ocijenili kao iznimno dobru, toc¢nije, 100% studenata je suradnju s

mentorom ocijenilo maksimalnom ocjenom.

Kakvo je vase generalno zadovoljstvo organizacijom u kojoj ste pohadali struénu praksu u smislu
dobivenih znanja i iskustava?

16 odgovora
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3. ANKETNI UPITNIK ZA ORGANIZACIJU U KOJOJ JE PROVEDENA STRUCNA
PRAKSA

Druga anketa provedena je s mentorima u organizacijama u kojima je provedena stru¢na praksa kroz
koju se trazilo misljenje mentora o kompetencijama studenata koji su sudjelovali u stru¢noj praksi i
generalno o sumarnim pokazateljima vezanim uz provodenje prakse.

Kroz ovu anketu utvrdeni su sljedeéi sumarni pokazatelji:
- Generalno zadovoljstvo studentima na stru¢noj praksi mentori su ocijenili najviSom ocjenom 5

Kakvo je vase generalno zadovoljstvo pristupom radu i zalaganjem koje je pokazao student na
strucnoj praksi?

9 odgovora
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- Znanja i kompetencije s kojima je student stigao na struc¢nu praksu mentori procjenjuju

ocjenom izvrstan (5).

Procijenite znanja i kompetencije s kojima je student stigao na strucnu praksu

9 odgovora
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- 100% mentora smatra da su studenti spremni za trziste rada

Smatrate li da je student tijekom obavljanja struéne prakse stekao ili unaprijedio kompetencije koje

ga osposobljavaju za ulazak na trziste rada?
9 odgovora

®Da
® Ne

- 89% mentora smatra da je trajanje prakse optimalno, dok 11% mentora smatra da bi studenti

tijekom studija trebali imati vise prakse po poduzec¢ima.

Prema Vasem misljenju, trajanje strucne prakse u zadanom opsegu je
9 odgovora

optimalno 8 (88,9 %)

studentima je potrebno viSe sati
strucne prakse

1 (11,1 %)

studentima je potrebno manje

o
sati stru¢ne prakse 0(0 %)



4. ZAKLJUCAK

Temeljem dobivenih podataka iz anketa, komunikacije sa studentima, mentorima na strucnoj praksi i
ostalim voditeljima kolegija Struéna praksa na Medimurskom veleucilidtu u Cakovcu donosim sljedeée
zakljucke vezane uz provodenje i reguliranje kolegija Stru¢na praksa na Stru¢nom diplomskom studiju

MenadZment turizma i sporta za akademsku godinu 2024./2025.:

- Struc¢na praksa na Stru¢nom diplomskom studiju Menadzment turizma i sporta je dobro
koncipirana jer se provodi u posljednjem semestru studija kada studenti uz kolegij Stru¢na
praksa nemaju zaduZenja na ostalim kolegijima. Ovakvo vremensko pozicioniranje kolegija
Struéna praksa studentima je vrlo interesantno jer im pruza priliku direktnog kontakta s
potencijalnim poslodavcem i studenti to navode kao priliku za buduée zaposljavanje.

- Poslodavci su zadovoljni opsegom sati prakse, a samo maniji broj poslovnih subjekta (11%)
predlaze povecanje opseg sati kolegija Stru¢na praksa kako bi se studentima nakon odslusanih
svih kolegija omogucilo sto vece prakticno iskustvo.

- Studenti na zavrsnoj godini studija pokazuju vecu motiviranost za provedbom struc¢ne prakse
nego na prethodnim godinama studija. Studenti shvadaju vaznost prakti¢nih znanja i iskustava
koje mogu stedi kroz provodenje struc¢ne prakse.

- Bilo bi korisno konkretizirati suradnju s raznim poduzeéima iz podrucja ekonomije, posebice
onima koji su usko povezani uz podrucje turizma i sporta, te organizirati predstavljanje
partnerskih poduzeéa studentima na nacdin da se omoguéi medusobno upoznavanje
potencijalnih poslodavaca i studenata.

- NatrZistu radaiu privathom i u javnom sektoru raste potraznja za kvalitethom radnom snagom

$to stavlja u pozitivni poloZaj studente Medimurskog veleucilista u Cakovcu i samo Veleudiliste.

Cakovec, 30. listopada 2025.

Voditelj prakse: dr.sc. Nevenka Breslauer, prof.struc.stud.



