1ZVJESCE O OBAVLIENOJ STRUCNOJ PRAKSI STUDENATA NA STRUCNOM
PRIJEDIPLOMSKOM STUDIJU MENADZMENT TURIZMA | SPORTA ZA
AKADEMSKU GODINU 2022./2023.

Struéna praksa provedena je u vremenskom periodu od 02.03.2023. do 25.09.2023. godine. Stru¢nu
praksu obavilo je 35 redovnih studenata i 5 izvanrednih.

Strucna praksa obavljala se u slijedec¢im tvrtkama:

1. Bili¢ Eri¢ d.o.o.

2. Opcina Sveti Burd, Braée Radi¢a 1, 42233 Sveti burd

3. PPK Bjelovar d.d., Burdevacka cesta 138, 43 000 Bjelovar

4. AUTO MOTO KLUB KRIZEVCI

5. AQUA EXPERT HIDROIZOLACIJE d.o.0.

6. DARUVARSKE TOPLICE, SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU, JULIJEV PARK
143500 DARUVAR

7. Auto Centar Toni d.o.o.

8. Opdina Martijanec

9. JAKOPIC D.0.0/JAKOPIC TRAVEL TURISTICKA AGENCIJA

10. VALAMAR RIVIERA D.D. POREC PC KAMP LANTERNA

11. SOBOCAN d.o.o.

12. Hidropneumatika d.o.o., Gornje Psarjevo 16/B

13. TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA VARAZDINA

14. HOR-NA LIM D.0.O.

15. Hor-na lim d.o.o.

16. NK "BRATSTVO" JUROVEC, JUROVEC 48A, JUROVEC

17. TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA VARAZDINA

18. BILIC ERIC d.o.o0.

19. Turisti¢ka zajednica grada Cakovca

20. OPCINA GORNJI KNEGINEC

21. Sense Logistics d.o.o Ive Andri¢a 14, 40000 Cakovec

22. WTF Events, obrt za usluge, vl. Kre$imir Biskup, Cakovec

23. USLUGE KNJIGOVODSTVA, MARIJA HUDOLETNIJAK - Jezerski put 10a, 42240 Ivanec
24. DEKRA usluge d.o.o.

25. Union d.d. Zrinsko-Frankopanska 14, 40 000 Cakovec

26. Hoteli Baska Voda d.d,ulica Stjepana Radic¢a 2, 21320 Baska Voda

27. Turisticka zajednica grada KriZzevaca, Trg Josipa Jurja Strossmayera 5, 48260, KriZevci
28. Turisticka zajednica Grada lvanca, Trg hrvatskih ivanovaca 9b, 42240 Ivanec
29. Turisticka zajednica grada KriZzevaca, 48260 Krizevci, Trg J.J. Strossmayera 5
30. MARIJANA d.o.o.

31. DB-Pack

32. TZ Grada Novog Marofa

33. TZ Grada Novog Marofa

34. Turisticka zajednica Grada lvanca

35. TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA LEPOGLAVE, HRVATSKIH PAVLINA 7



lzvanredni studenti:

Point Visible (Diversis Digital d.o.0.), Miroslava Krleze 1/2, Varazdin
PRO - M obrt za usluge i trgovinu

Vindija d.d.

Auto - Danijela, Calinec 157

vk wnN e

Voltnetic d.o.o.

Svi poslodavci kod kojih je obavljana strucna praksa su ispunili anketu o zadovoljstvu studentima
Medimurskog veleucilista u Cakovcu u obavljanju struéne prakse.



REZULTATI ANKETE REDOVNI STUDENTI:

KOLIKO STE ZADOVOLJNI NASIM STUDENTIMA NA PRAKSI? OCIJENITE OCJENOM OD 1 DO 10

35 odgovora

40
32 (91,4 %)

30
20

10
3(8,6 %)
0(0‘%) o(o‘%) 0(o|%) 0(0‘%) 0(0‘%) 0(o|%) U(OI%) 0(0|%)
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ocijenite znanje i kompetencije studenata na praksi ocjenom od 1 do 10.
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Koje podrucje znanja (kompetencija) bi po vaSem misljenju trebalo nadopuniti?

Potrebno je nadopuniti znanje iz prodaje i marketinga

Znanje i kompetencije iz podrucja prava.

Nema

Racunovodstvo

organizacijske, rjeSavanje zahtjevnih problema, kreativno i kriticno razmisljanje
SAMOINICIJATIVNOST

Bruto bilanca

Racunovodstvo

SA ODREDENIM VREMENOM RADA STECI CE BRZINU | SPRETNOST KOJA JOS MALO
NEDOSTAIJE, MEDUTIM VRLO SNALAZLIIVA, ODGOVORNA | UZORNA

10. TREBA RADITI NA KOMUNIKACISKIM VIJESTINAMA S CILJEM LAKSE OTVORENOSTI PREMA
GOSTIMA, SPONTANOSTI U RADU SA DJECOM
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Komunikacijske vjestine, strani jezici, informaticka znanja u skladu sa suvremenom
tehnologijom

Primjena racunala u poslovnoj praksi ( Excel i slicno)

RAD U PRAKSI SA TURISTIMA

SMATRAMO DA NISTA NE TREBA NADOPUNITI

Smatramo da jista ne treba nadopuniti

TURISTICKO KULTURNE INFORMACIJE

MARKETING | PRODAJA

organizacija

znanje njemackog jezika

Jan je odlican mladi ¢ovjek, Zeljan uciti, raditi i razmisljati. Nije ga strah novih stvari, nije ga
strah napraviti i korak dalje. Razmislja prilikom rada i koristi steCena znanja kvalitetno i
marljivo! Sve ostalo stize s vremenom.

Obracuni plaéa, obracuni pdv-a, prijave i odjave radnika te ostali kompleksniji zadaci koji
iziskuju iskustvo i viSe vremena.

Podrucje financija i radunovodstva

Komunikacijske vjestine, proaktivnost i strani jezici

Rad u programskim alatima i bazama

Podrucje u financijama (planiranje i analiza)

Netreba nista, zadovoljan sam svime.

Poznavanje domicilne destinacije / razvoj turistickog proizvoda

Poznavanje domicilne manifestacije/ Razvoj turistickog proizvoda

kreativno pisanje, rad u uobicajenim programima za izradu sadrzaja

MARKETIN

Ocijenite opravdanost (vaznost) struénog studija na Medimurskom Veleu¢ilistu u Cakovcu. Ocijenite
ocjenom od 1 do 10.

350

dgovora
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Smatrate li da treba povecati udio prakse kroz studij?
35 odgovora

DA 27 (77,1 %)

NE 8(22,9 %)

Ako je odgovor na prethodno pitanje DA navedite omjer praksa/teorija

50/50

40/60

70/30

Potrebni omjer bi bio 2:1 (dva mjeseca studija i mjesec prakti¢ne nastave.
50:50

U ZAVRSNOJ GODINI STUDIJA 50:50

4 tjedna prakse

50/60
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. 30/70

. 2/5

. 5/5

. Nauceno znanje treba provesti u praksu, 50:50

. 60% / 40%

. Na svakoj godini student bi trebao odraditi minimalno mjesec dana prakse koja bi pratila
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teorijsko znanje s godine

17. 60/40

18. Odgovor je NE.

19. Netreba povedati.

20. MOZDA DRUGACIJE RASPOREDITI VRIJEME PRAKSE, DA SE OBAVLIA KROZ CIJELU GODINU | U
VISE SUBJEKATA



Jeste li ste spremni prihvatiti studente na praksu u duzem razdoblju od trenutac¢no planirane?
35 odgovora

24 (68,6 %)

11 (31,4 %)

Ako je odgovor na prethodno pitanje DA, molimo vas navedite svoj prijedlog.

1.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Praksu provoditi tijekom studentske godine i uskladiti sa kolegijima koji se slusaju u
odredenom semestru

AKO SU STUDENT! VOLINI UCITI | RADITI NASLI BI ZA NJIH MJESTO KOLIKO GOD VREMEN A JE
POTREBNO. ODLICAN PRIMJER BILO JE STRUCNO OSPOSOBLJIAVANJE NAKON FAKULTETA U
TRAJANJU OD 1 GOD.

NIJE POTVRDAN

Prijedlog je odradivanje strucne prakse kroz cijeli period sez. rada u Valamaru. ( npr. Ugovori
se radni odnos od 01.07.-30.09.2023, te je moguce tokom cijelog perioda rada dodatno
stru¢no se usavrsavati)

U svakom semestru uvesti odredeni broj sati za praksu

PRAKSA KOJA Bl SE MOGLA REALIZIRATI U VRIJEME FESTIVALA

50% TEORIJE NA FAKULTETU | 50% PRAKSE.

50% teorije na fakultetu i 50% prakse

Da, doprinos klubu je uvijek potreban.

. TJEDAN DANA TEORIJA/2 DANA PRAKSA
. PRIJEDLOG JE ZBOG KONTINUIRANOG NAPRETKA NOVIH TEHNOLOGIJA
. Bilo bi super da studenti idu na praksu cijelu godinu kako bi doZivjeli i ostale manifestacije

koje se organiziraju.

STRUCNA PRAKSA NA POSLOVIMA VEZANIMA UZ GOSPODARSKI RAZVOJ

Naravno, studentima je vazno da sudjeluju u projektima koji ih motiviraju na rad, uéenje i
razmisljanje. Kvalitetno postavljene price, agencijski marketinski projekti najbolji su za
oblikovanje buduéeg radno sposobnog stanovnistva.

Odradivanje prakse studenata zahtijeva puno uloZzenog vremena poslodavca, smatramo da bi
ju fakulteti trebali financijski podrzati.

Pomo¢ pri organizaciji manifestacija, uredski rad.

praksa tijekom cijele godine ovisno o potrebi u vrijeme vedeg intenziteta poslova i veéih
mogucénosti za kvalitetno upoznavanje sa svim dijelovima posla

Pomoc¢ pri organizaciji manifestacija, promocija.



19. Voljni smo raditi sa studentima i pruziti im mogucnost uvida u nase poslovanje. Veéinom je to
u ljetnom razdoblju.

20. Mislim da je ovo sasvim uredu i dovoljno.

21. Praksa kroz pripremu i realizaciju manifestacije

22. praksa kroz pripremu i provedbu manifestacije

23. praksa u TZ-u tijekom odvijanja glavnih manifestacija, umjesto odjednom sve

Prema vasem misljenju kojih kadrova nedostaje na trzistu?

Nedostaju kadrovi koji rade prodaju i marketing
Nedostaje strukovnih zanimanja i lije¢nika.

Svih obrtnickih zanimanja
Knjigovodstveno-racunovodstvenih

Obrtnickih zanimanja

ONIH KOJI SU VOLINI UCITI | RADITI!

Obrtnicka zanimanja

Medicina

U SVAKOM ZANIMANJU NEDOSTAJE ODREDENI KADAR KOJI Bl UPOTPUNIO NJIHOVO
POSLOVANIJE TE IH DOVEO NA VRH TRZISTA

10. Polosvi animacije u pred i post sezoni.
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11. Strucni kadar u proizvodnom sektoru

12. Racunovoda koji bi pratili proizvodne firme

13. KONOBARA, KUHARA

14. DEFICITARNA ZANIMANJA

15. Deficitarna zanimanja

16. KVALITETNI KONOBARI | KUHARI

17. FINANCIE, RACUNOVODSTVO | MARKETING

18. turizam

19. RACUNOVODSTVENI RADNICI

20. ucitelja, konobara, doktora

21. Iskrenih, skromnih i predanih radu.

22. InZenjeri, ra¢unalni stru¢njaci, financijski stru¢njaci, marketinski stru¢njaci, ucitelji i
nastavnici.

23. Trenutno nedostaje svih kadrova na trzistu

24. TrZiste je izrazito dinamicno i potrebe za kadrovima se mijenjaju na dnevnoj razini.
Kontinuirani rad pojedinca na osobnoj i profesionalnoj razini uvelike upotpunjava
kompetencije i povecava Sanse za Sto vecu konkurentnost na trziStu rada

25. Kuhar,konobar specijalist,slasti¢ar

26. copywriteri, radnici u digitalnom marketingu, turisticki vodici s naglaskom na posebne oblike
turizma (npr. ciklovodici), pisanje EU projekata

27. Menadzera.

28. Nedostaje zanatskih radnika.

29. Nedostaje vise dobro skolovanih menadzera i opéenito ljudi u prodaji, npr. Direktori prodaje,
racunovode i poslovne tajnice.

30. Turisticki djelatnici - ekonomija turizma



31.
32.
33.

Turisticki djelatnici - ekonomija
radnici u digitalnom marketingu, voditelji EU projekta
SVIH STRUKA VAZNIH ZA RAZVOJ TURIZMA - RECEPCIONERI, TUR. VODICI, KUHARL...

Prema vasem misljenju kojim nastavnim predmetima treba povecati fond sati da bi praksa bila

uspjesnija?
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.

Prodaja

Povecati broj sati vjezbi na raCunovodstvu i financijama.
Nema

Racunovodstvo

Porezni sustav, osnove racunovodstva, poslovne financije
KOMUNIKACIJA, POSLOVNO PONASANJE

Knjigovodstvo

Racunovodstvo i financije

OSNOVE TURIZMA/ OSNOVE FINANCIJA

. Organizacijske sposobnosti i vjestine, strani jezici (Njemacki)
. Strani jezici
. Primjena racunala u poslovnoj praksi jer svi procesi se vode kroz ERP sustav, kao i

raCunovodstvo

GOPODARSTVO | MARKETING

RACUNOVODSTVO, KNJIGOVODSTVO, EKONOMIJA...

Racunovodstvo, knjigovodstvo, ekonomija...

MARKETING | PODUZETNISTVO U TURIZMU | KULTURI

RACUNOVODSTVO ILI POSLOVNE FINANCIJE

turisticki predmeti

FINANCIE | RACUNOVODSTVO

trgovinsko poslovanje

Marketing proizvoda i usluga, vodenje projekata, upravljanje ljudima

Statistika i analiza podataka, racunovodstvo i financije te poslovna komunikacija.
Struénim predmetima poput racunovodstva, marketinga i poslovnih financija.
Poslovna komunikacija i strani jezici

Nemamo potpune informacije o postojeé¢im predmetima da bi mogli dati misljenje o pitanju.
posebni oblici turizma, digitalni marketing, strani jezici, organizacija dogadanja
Tesko je dati odgovor na to pitanje dok nemamo podatke o svim nastavnim predmetima.
Da bi praksa bila uspjesnija, bilo bi poZeljno studente stavljati u poloZaj gdje sami
organiziraju, planiraju i pronalaze rjeSenja za odredeni zadatak.

Marketingu, mendaZmentu i poduzetnistvu.

Osnove turizma

Osnove turizma

digitalni marketing, organizacija dogadanja, strani jezici

STRANI JEZICI, MARKETING



Kako vidite gospodarstvo i nase studente za nekoliko godina?

35 odgovora

@ 2) gospodarstvo RH ¢ée se morati
prilagoditi zahtjevima trZista EU

@ b) studenti uz gjelozivotno obrazovanje
bit ¢e podrska naSem gospodarstvu

c) gospodarstvo i obrazovanje treba
uskladiti sa stvarnim potrebama

@ Jd) vase mislienje

Molimo vas prijedlog prakse studenata za potrebe vaseg gospodarskog subjekta ili institucije.

1.

15.
16.
17.

18.

19.
20.

Student na proracunskom racunovodstvu nase institucije treba praksu vise od propisane,
kako bi uspio savladati neke dijelove racunovodstva.

Sve kao i sada

Referent u stanici za tehnicki pregled, administrativni poslovi u auto Skoli i racunovodstveni
poslovi

knjizenje ulaznih i izlaznih rac¢una, obracun plaéa, prijava i odjava radnika, poslovna
korespodencija

KOMUNIKACIJA, TURIZAM, PONASANJE POTROSACA

Vise prakse kako bi se svladalo vise znanja na podrucju racunovodstva i financija.

SVE INSTITUCIE KOJE UKLJUCUJU TURIZAM

Odradivanje prakse u ranijem periodu travanj-svibanj-lipanj

PRAKSA U VRIJEME FESTIVALA

. TEORUU UCVRSTITI SA STO VISE PRAKSE

. Teoriju ucvrstiti sa sto vise prakse

. PRAKSA U VRIJEME EVENATA

. VISE PRAKTICNE NASTAVE RADI PRIMJENE STECENIH ZNANJA

. Trebalo bi studente pustiti da sami probaju raditi bez nase velike pomoc¢i kako bi dozivjeli to

iskustvo.

praksa u veéim prijevoznic¢kim firmama

Eventa management, marketinsko upravljanje, marketing proizvoda i usluga, PR

Obavljanje knjigovodstvenih i racunovodstvenih poslova, porezno savjetovanje te analiza
financijskih izvjestaja.

Praksa bi trebala biti cijelo ljeto, 120 sati je jako malo, ali veéina studenata nema sredstva za
odradivanje prakse u Zagrebu ili u drugim gradovima. Takoder smatramo da bi fakulteti
trebali dogovarati prakse, a ne studenti

Povecati udio prakse. Studenti bi trebali proci kroz sve organizacijske jedinice.

praksa po potrebi tijekom cijele godine u vrijeme odrZavanja pojedinih manifestacija



21.

22.

23.
24.
25.
26.

Za potrebe naseg gospodarstva, predlazemo praksu u prodaji te vodenju poslovanja
(ogranizacija posla itd.)

Jedino $to bi predloZio bilo bi da se studentima nude dodatne pogodnosti kako bi praksa
opéenito bila privla¢nija studentima.

priprema i provedba manifestacija / razvoj turisti¢kog proizvoda

priprema i provedba tematskih manifestacija

praksa u viSe navrata po potrebi u vrijeme odrzavanja glavnih manifestacija

ZA VRIJEME STUDIJA SVAKAKO IMATI PRAKSU U VISE TUR. SUBJEKATA HOTELI AGENCIJE,
AKO BI SE POVECAO FOND SATI PRAKSE

Vas prijedlog kako bismo mogli pomo¢i studentima u njihovim kompetencijama

1.
2.

voe

O o N o

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

Potrebno je studentima pribliziti realno stanje trzista RH

ViSe rada na racunalu, uredsko poslovanje prelazi na e-uredsko. Nedostaje znanja na tom
podrucju.

Nema prijedloga jer je funkcionira ova suradnja

Studente treba Sto viSe ukljucivati u rad i funkcioniranje gospodarstva

Svaki nastavni predmet trebao bi imati neku vrste prakse jer na stvarnim primjerima se
teorija savladava.

KOMUNIKACIJA, PSIHOLOGIJA - PONASANJE POTROSACA, PRODAIJA

Vise prakse

Uz viSe prakse kako bi stekli Sto vise prakti¢nog znanja.

POVECATI UDIO PRAKSE TIJEKOM STUDIRANJA, POVECATI UDIO TERENSKE NASTAVE U
PODUZECA KOJA IMAJU VEZE S TURIZMOM

. Omoguciti im ¢im viSe rada u grupama( timski rad), rad na projektima sa konkretno

utvrdenim obvezama i rokovima koje moraju postivati i isporuciti. ( Sustavno je primije¢eno
da su jako losi u komunikaciji, organizaciji, timski rad i preuzimanje odgovornosti)

Vise projektnih zadataka (timskih) koji su bazirani na realnim aktivnostima u svakodnevnom
poslovanju.

Vise prakse, terenska nastava

VISE PRAKSE U OSTALIM INSTITUCIJAMA, NE SAMO U TZGV (HOTELI, AGENCIJE, RESTORANI)
STECI ZNANJE SA STO VISE PRIMJERA 1Z PRAKSE

Steci znanje sa sto vise primjera iz prakse

USMIJERIT STUDENTE NA KOLEGIJE KOJE IM VISE ODGOVARAJU

SURADNJA SA POSLOVNIM SUBJEKTIMA

Vise prakti¢nih vjezbi.

¢im viSe ih pustiti da probaju sami odradivati radne zadatke

Case studies, gostujuéa predavanija, terenski rad i praksa

Povecéanje prakti¢nog dijela programa unutar fakulteta, rad s pravim klijentima, timski rad i
poticanje na razvijanje analitickih vjestina.

Pomoc¢ studentima prilikom pronalaska prakse, dani otvorenih vrata, suradivanje sa
poslodavcima i firmama

Poticati proaktivnost, viezbe koje poti¢u samostalni rad i razmisljanje, vjezbe iz poslovnog
komuniciranja

ViSe sati prakti¢ne nastave i iskustvo rada u realnom sektoru.



25.

26.
27.

28.

29.

30.
31.

povezivanje teorije i prakse, studije slucaja, gostujuca predavanja iz realnog sektora, studijska
putovanja
Povecanje broja sati prakti¢ne nastave i iskustvo rada u realnom sektoru.
Pruziti studentima ¢im vise moguénosti samostalnog rada u organizaciji i planiranju
poslovnog zadatka kako bi se uskladila teorija i stvarni rad.
Provoditi viSe anketa o zadovoljstvu studija.

- terenska nastava
terenska nastava
vise studijskih putovanja, terenske nastave, u¢enje na primjerima iz prakse, studije slu¢aja
DOBRIM PRIMIJERIMA IZ PRAKSE



IZVANREDNI STUDENTI:

KOLIKO STE ZADOVOLJNI NASIM STUDENTIMA NA PRAKSI? OCIJENITE OCJENOM 0D 1 DO 10

5 odgovora

4

0 (0 %) o(ol%) 0(o|%) 0 (0 %) 0(0‘%) o(ol%) U(OI%) 0(0|%)

1 2 3 4 5 6 7 8

Ocijenite znanje i kompetencije studenata na praksi ocjenom od 1 do 10.

5 odgovora

3

0 (0 %) o(ol%) 0(o|%) 0 (0 %) 0(0‘%) o(ol%) U(OI%)

1 2 3 4 5 6 7

Koje podrucje znanja (kompetencija) bi po vasem misljenju trebalo nadopuniti)?

5 odgovora

Za nas poslovni model tesko, ali to uspijevamo i mi sami dopuniti!
Sve je bilo u redu.

Nemam primjedbi.

Nadopuna matematickih i racunovodstvenih vjestina i osobina
Znanje sticano iz prakti¢nog rada



Ocijenite opravdanost (vaznost) struénog studija na Medimurskom Veleuéili$tu u Cakovcu. Ocijenite

ocjenom od 1 do 10.
5 odgovora

0 (0‘ %) 0 (()| %) 0 (0I %) 0 (O‘ %) 0 (D‘ %) 0 (0| %) 0 (O| %) 0 (0I %)
0
1 2 3 4 5 6 7 8

Smatrate li da treba povecati udio prakse kroz studij?
5 odgovora

4 (80 %)

Ako je odgovor na prethodno pitanje DA navedite omjer praksa/teorija*

5 odgovora

Ovisno o usmjerenju, ali 50/50.
Smatram da bi prakti¢ni dio trebao biti u istoj koli¢ini kao i teorija
70/30

60/40



Da li ste spremni prihvatiti studente na praksu u duzem razdoblju od trenutacno planirane?
5 odgovora

2 (40 %)

3 (60 %)

Ako je odgovor potvrdan, molimo vas da navedete svoj prijedlog.

5 odgovora

Bili bismo okej i s dva mjeseca prakse po studentu.

Ne

Nije potvrdan.

Vede ukljucivanje i udio studenata kao sudionike u svakodnevnom poslovanju poduzeca i njegov
sami napredak.

Prema vasem misljenju kojih kadrova nedostaje na trzistu?

5 odgovora

Za nase podrucje djelovanja nedostaje svega, ali u Hrvatskoj niti nema mjesta na kojem bi se
moglo pripremiti/obrazovati za digitalni marketing, a da je ta priprema potpuna.

Marketing

Racdunalstva

Nedostaje zanatskih zanimanja, stru¢nih majstora poput keramicara, vodoinstalatera, varioca i
sli¢no

Svih kadrova

Prema vasem misljenju kojim nastavnim predmetima treba poveéati fond da bi praksa bila
uspjesnija?
5 odgovora

Vidi prethodni odgovor; vjerojatno bi se radilo o vise kolegija slicnog usmjerenja.



Racunovodstvo

Racunovodstvo, racunalstvo i organizacija

Nastavnim predmetima matematickih te racunovodstvenih karakteristika
Onima usko povezanima uz prakti¢ni rad i stjecanje ISKUSTVA

Kako vidite gospodarstvo i nase studente za nekoliko godina?

5 odgovora

@ 2) gospodarstvo RH ¢ée se morati
prilagoditi zahtjevima trZista EU

@ b) studenti uz gjelozivotno obrazovanje
bit ¢e podrska naSem gospodarstvu
c) gospodarstvo i obrazovanje treba
uskladiti sa stvarnim potrebama

@ Jd) vase mislienje

Molimo vas prijedlog prakse studenata za potrebe vaseg gospodarskog subjekta ili institucije

5 odgovora

Praksa kakvu sad imamo je prema nasem misljenju u redu: studenti rade pravi posao, brzo nauce
teoriju iza toga, i na dnevnoj se bazi susrecu s pravim poslovnim izazovima, koje rjesavaju uz
pomo¢ mentora.

Vodenje racuna

Trenutno nemamo dodatnih prijedloga.

Odradivanje prakse uz nazo¢nost mentora te otvorenu komunikaciju i pristupacnost te
poducavanje

Vise sudjelovanje studenata, nije bitna samo teorija ve¢ njeno primjenjivanje u svakodnevnom
Zivotu!

Vas prijedlog kako bismo mogli pomoci studentima u njihovim kompetencijama

5 odgovora

Cim prije ih kroz prakse, ili kroz pogodan raspored i neku vrstu poticaja, po¢nite uvoditi na trzidte
rada.

Povedanje prakse i smanjenje teorije

Dodatna edukacija u odredenim programima/aplikacijama koje se koriste u poslovima analiti¢ara.
Vecdi broj nastavnih sati uz goste predavace iz razlic¢itih poslovnih i gospodarskih grana
Ukljucivanje studenata, a ne njihovo degradiranje zbog nedostatka prakti¢nog znanja.

Nenad Breslauer

Voditelj Stru¢ne prakse



