MEDIMURSKO VELEUCILISTE U CAKOVCU

POSLOVNIK O RADU

Vije€a odjela za drustvene studije
na Medimurskom veleuéili$tu u Cakovcu

Cakovec, studeni 2023.



Na temelju Clanka 14. stavak 6. Statuta Medimurskog veleutilista u Cakovcu (u daljnjem tekstu:
Veleucilidte), Vijece odjela za drustvene studije na svojoj 6. sjednici odranoj 28. studenog 2023.g.
donosi

POSLOVNIK O RADU
Vije€a odjela za drustvene studije na Medimurskom veleuéili§tu u Cakovcu

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Poslovnikom o radu Vije¢a odjela za drustvene studije na Medimurskom veleutiliétu u Cakoveu {u
nastavku: Poslovnik) ureduje se sastav Vijec¢a odjela za drustvene studije na Medimurskom veleugilitu u
Cakovcu (u nastavku: Vije¢e odjela), natin rada i donosenja odluka, tijek sjednica, izbor procelnika te
prava i duZnosti ¢lanova Vijeéa odjela.

(2) lzrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutraino i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

(3) Odredbe ovog Poslovnika obvezujuce su za sve ¢lanove Vijeca odjela i druge osobe koje sudjeluju u

njegovu radu.
Il. SASTAV ODJELA

Clanak 2.
(1) Vijece odjela ¢ine procelnik odjela, nastavnici i suradnici zaposleni na Veleuéili§tu na nastavna
odnosno suradnicka radna mjesta u punom radnom vremenu koji izvode odnosno sudjeluju u izvodenju
nastave na stru¢nom prijediplomskom studiju OdrZivi razvoj, sukladno odluci Vijeéa Veleutilista o
utvrdenju ¢lanova Vijeéa odjela za drustvene studije, te studentski predstavnici.
{2) Studenti su zastupljeni s po jednim predstavnikom po svakom studijskom programu kojeg odjel
izvodi.
(3) Studentske predstavnike na mandat od dvije godine biraju studenti u skladu sa zakonom kojim se
ureduju studentske organizacije i Statutom Studentskog zbora.
(4) Studentski predstavnici u Vijecu odjela mogu biti razrijeSeni prije isteka vremena na koje su izabrani,
a postupak razrjesenja provodi se na isti nacin kao i postupak izbora.
(5) U radu Vijeéa odjela moze sudjelovati i jedan predstavnik vanjskih suradnika, bez prava glasa, a po
pozivu procelnika, mogu sudjelovati bez prava glasa i drugi nastavnici i suradnici koji izvode nastavu na

odjelu.



ll. OVLASTI VIJECA ODJELA

Clanak 3.
(1) Vijece odjela ima sljedeée ovlasti:
- predlaZe Vijecu Veleutilista izvedbeni plan studija

- predlaZe Vijecu Veleuilista izmjene i dopune studijskih programa

- predlaZe Vijecu Veleutilista zaposljavanje novih nastavnika na nastavna i suradnicka radna
mjesta

- predlaZe Vijecu Veleucilista angaZiranje vanjskih suradnika

- predlaZe dekanu oblike i dinamiku struénog usavriavanja zaposlenika i vanjskih suradnika

- birairazrjeSava procelnika odjela

- obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom i drugim opéim aktima Veleu¢iliéta.

IV. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA VIJECA ODJELA | PROCELNIKA

Clanak 4.
(1) Clanovi Vije¢a odjela imaju pravo i duznost:

- prisustvovati sjednicama Vijeca

- sudjelovati u radu Vijeéa odjela

- razmatrati pitanja iz nadleznosti Vijeéa odjela

- donositi odluke

- davati inicijative i podnositi prijedloge iz nadleZnosti Vijeca odjela.

(2) Procelnik ima sljedeca prava i duznosti u pogledu rada Vijeéa odjela:

- predstavlja i zastupa odjel u okviru Veleucilista, a po ovlastenju dekana i prema treéim
osobama

- saziva i rukovodi sjednicama Vijeca odjela

- predlaze dnevni red sjednice i brine da se ona odvija prema usvojenom dnevnom redu

- odrZava red na sjednici i daje rije¢ nazo¢nima

- brine da se svi podneseni prijedlozi rasprave tijekom sjednice

- utvrduje formulaciju prijedloga i daje ga na glasovanje

- utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja

- brine da se o radu sjednice vodi zapisnik

- brine da se u radu Vijeca odjela postuju odredbe Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj
djelatnosti (u daljnjem tekstu: Zakon), drugih relevantnih zakona i podzakonskih akata, kao i
opcih akata Veleuéilista

- potpisuje odluke i opce akte koje donosi Vijeée odjela

- obavljaidruge poslove sukladno Zakonu, op¢im aktima Veleucilista i ovom Poslovniku.



Sazivanje i odrzavanje sjednica

V. RAD VIJECA ODJELA
Clanak 5.

(1) Vijece odjela radi na sjednicama.
(2) Sjednice saziva i njima predsjedava Pro&elnik. U slucaju njegove sprijetenosti, zamjenjuje ga ¢lan
Vijeca odjela kojeg on odredi.
(3) Sjednice Vije¢a odjela odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u semestru fizickim
zasjedanjem u prostoru Veleudilista, a mogu se odrzati u elektroni¢kom obliku ili u obliku online
sastanka.
(4) Procelnik utvrduje datum, mjesto, vrijeme i natin (fizi¢ki, elektronicka sjednica, online sjednica)
odrZavanja sjednice, dnevni red te zaprima podneske i pisane materijale za sjednicu.
(5) Procelnik e sazvati sjednicu i kad njeno sazivanje traZi najmanje jedna trecina ¢lanova Vijeéa odjela.

Clanak 6.
(1) Sjednica Vijeca odjela saziva se pisanim pozivom te se dostavlja &lanovima Vijeca odjela, dekanu i
prodekanima i pisarnici Veleucilista putem elektronicke poste.
(2) Poziv na sjednicu sadrZi datum odrzavanja sjednice, vrijeme i mjesto odrZavanija sjednice te prijedlog
dnevnog reda.
(3) Uz poziv za sjednicu dostavlja se u pravilu zapisnik s prethodne sjednice i materijali bitni za
odludivanje i raspravljanje o pojedinoj to¢ki dnevnog reda u elektroni¢kom obliku.
(4) Poziv na sjednicu s potrebnim materijalima dostavlja se ¢lanovima Vijeca odjela najkasnije 24 sata
prije odrZavanja sjednice, a iz opravdanih razloga taj rok moze biti i kraéi.
(5) Ovisno o dnevnom redu na sjednicu Vijeca odjela, prodelnik moZe pozvati i druge osobe radi
temeljitijeg raspravljanja ili pribavljanja saznanja o pitanjima koja su predmet dnevnog reda.

Clanak 7.
(1) Clanovi Vijeéa odjela duini su prisustvovati sjednicama, a u sludaju sprije¢enosti duzni su o tome
pismeno obavijestiti progelnika najkasnije 12 sati prije odrzavanja sjednice uz navodenje razloga.
(2) Opravdanim razlozima smatraju se privremena sprijecenost za rad (bolovanje), sluzbena sprije¢enost,
smrtni slucaj, visa sila i drugi opravdani razlozi.
(3) Opetovano neopravdano izostajanje sa sjednica Vije¢a odjela smatra se povredom obveza iz radnog

odnosa.

Tijek sjednice
Clanak 8.
(1) Sjednicu Vijeca odjela otvara i zaklju€uje procelnik.
(2) Na pocetku sjednice procelnik utvrduje je li sjednici nazo¢an potrebiti broj ¢lanova Vijeca odjela.
(3) Ako procelnik na pocetku sjednice utvrdi da sjednici nije nazofan potreban broj ¢lanova za
odrzavanje sjednice, odgada sjednicu Vijeca odjela, a sljedeca sjednica saziva se sukladno ¢lanku 6. ovog



Poslovnika.

Clanak 9.
(1) Nakon $to utvrdi da je sjednici nazotan potreban broj &lanova Vijeca odjela, proéelnik daje na
razmatranje i usvajanje prijedlog dnevnog reda.
(2) Svaki ¢lan Vije¢a odjela ima pravo predloziti izmjene i dopune dnevnog reda uz obrazloZenje o
potrebi dopune dnevnog reda i prilaganje potrebnih materijala.
(3) Prijedlog dnevnog reda i njegova izmjena i dopuna usvajaju se vecinom glasova nazoé¢nih ¢lanova
Vijeéa odjela. '
(4) Utvrdeni i usvojeni dnevni red ne moze se tijekom sjednice mijenjati.

Clanak 10.
(1) Po usvajanju dnevnog reda sjednice, pristupa se raspravi i odlucivanju o totkama dnevnog reda,
redoslijedom kojim su utvrdene u usvojenom dnevnom redu.
(2) U raspravi na sjednici moze se raspravljati samo o predmetu totke dnevnog reda.
(3) Dopustenje za sudjelovanje u raspravi daje proéelnik prema redoslijedu javljanja.
(4) Sudionik u raspravi koji dobije rije¢ obvezan se pridrzavati predmeta rasprave.
(5) Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udalji od predmeta o kojem se raspravlja, proéelnik
Odjela opomenuti ce da se treba pridrzavati dnevnog reda. Ako isti tako ne postupi, progelnik Odjela ¢e
mu uskratiti pravo daljnjeg sudjelovanija u raspravi o toj to¢ki dnevnog reda.
(6) Rasprava o pojedinoj tocki traje sve dok nazo¢ni ne zavrie svoja izlaganja.
(7) Kada progelnik utvrdi da vise ne postoji potreba za daljnjom raspravom o odredenoj togki dnevnog

reda, zaklju€uje raspravu i pristupa se glasovanju.

Clanak 11.
VijeCe odjela moZe prekinuti ili odgoditi raspravu o pojedinoj tocki dnevnog reda za sljedeéu sjednicu
radi pribavljanja odredenih podataka ili obavijesti ili pak u drugim slié¢nim sluéajevima.

OdrZavanje reda i stegovne mjere

Clanak 12.
(1) Clanu Vije¢a odjela ili drugoj osobi koja sudjeluje u radu Vije¢a odjela na sjednici, ako se ne pridrfava
reda i ne postuje odredbe ovoga Poslovnika, mogu se izreci slijedece stegovne mjere:
- opomena
- oduzimanje rijedi
- udaljavanje sa sjednice.
(2) Stegovne mijere izricu se usmeno i nakon izricanja o njima se ne moze raspravljati.

€lanak 13.
(1) Opomena se izrice svakoj osobi koja svojim ponasanjem ili izlaganjem na sjednici ne postupa



sukladno odredbama ovoga Poslovnika ili remeti rad sjednice, a izrite je procelnik.

(2) Mjera oduzimanja rijeti izrice se svakoj osobi koja svojim ponalanjem, izjavama ili nepostivanjem
odredaba ovoga Poslovnika remeti rad sjednice, a ve¢ prije toga joj je na istoj sjednici izre¢ena opomena
a izrice je procelnik.

’

Clanak 14.
(1) Mjera udaljavanja sa sjednice izri¢e se svakoj osobi koja ne postupa prema nalogu procelnika koji joj
je ranije izrekao mjeru oduzimanja rijei ili koja na drugi nacin toliko naruava red i kr&i odredbe ovoga
Poslovnika da dovodi u pitanje daljnje odrzavanje sjednice Vijeée odjela.
(2) Mjeru udaljavanja sa sjednice, na prijedlog procelnika izri¢e Vijeée odjela.
(3) Osoba kojoj je izre¢ena mjera udaljavanja sa sjednice duZna je odmah napustiti prostoriju u kojoj se
odrZava sjednica, odnosno iskljuéuje se sa platforme na kojoj se odrzava online sjednica.

(4) Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjednicu na kojoj je ova mjera izreéena.

Odgoda i prekid sjednice

Clanak 15.
(1) Zakazana sjednica Vijece odjela odgodit ¢e se kada nastupe okolnosti koje onemogucavaju
odrzavanje sjednice u zakazano vrijeme.
(2) Sjednica Vijece odjela odgodit e se i kada se prije njenog otvaranja utvrdi da na sjednici nije nazoéan
potrebni broj ¢lanova Vijece odjela.
(3) Sjednicu Vijec¢a odjela odgada procelnik.

Clanak 16.
(1) Sjednica Vijeca odjela se prekida:
- kada se tijekom sjednice broj nazoé¢nih ¢lanova Vijeca odjela smaniji ispod broja potrebnog

za odrzavanje sjednice,
- kada dode do teZeg remecenja rada na sjednici, a predsjedavajudi nije u moguénosti odriati
red primjenom mjera iz ¢lanaka 12. - 14. ovoga Poslovnika,
- ako o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne informacije i/ili materijale.
(2) Sjednicu prekida procelnik Odjela.
(3) Ako pojedini ¢lan Vije¢a odjela smatra da nema razloga za prekid sjednice moZe predlofiti da se
sjednica nastavi.
(4) Odluku o nastavku sjednice, ve¢inom glasova nazo&nih ¢lanova, donosi Vijeée odjela.
(5) Kada je sjednica odgodena ili prekinuta, procelnik izvje$¢uje nazoéne €lanove Vijeée odjela o novom

vremenu odrZavanja sjednice, a ostale ¢lanove sukladno &lanku 6. ovoga Poslovnika.

Postupak donosenja odluka
Clanak 17.

(1) Vijece odjela moze odlucivati samo o pitanjima koja su na dnevnom redu sjednice.



(2) Vijece odjela pravovaljano odluéuje ako je na sjednicama nazoéna polovica ukupnog broja njegovih
¢lanova.

(3) Vijece odjela donosi odluke veéinom glasova nazo¢nih &lanova na sjednici.

(4) U slucaju podijeljenog broja glasova odluéuje glas procdelnika.

Clanak 18,
(1) Po zavrSenoj raspravi o tocki dnevnog reda protelnik oblikuje prijedlog odluke i stavlja ga na
glasovanje.
(2) Ako za rjesenje pojedinog pitanja ima vige prijedloga glasovanje se obavlja onim redoslijedom kojim
su prijedlozi izneseni i obrazlozeni.

Clanak 19.
(1) Glasovanije se obavlja javno, dizanjem ruke "za" ili "protiv" prijedloga, a ¢lan Vijeéa odjela moze se i
suzdrzati od glasovanja.
(2) Nakon glasovanja procelnik utvrduje i objavljuje rezultat glasovanja.
(3) Na osnovi rezultata glasovanja proéelnik objavljuje da je prijedlog o kojem se glasovalo usvojen ili
odbijen.

Clanak 20.
(1) Clan Vije¢a odjela koji je glasovao protiv donesene odluke ima pravo u roku od sedam dana, od dana
odrzavanja sjednice u pisanoj formi obrazloziti razloge zbog kojih je tako glasovao.
(2) Obrazlozenje se stavlja kao privitak zapisniku sa sjednice.

Elektronicka i online sjednica

Clanak 21.
(1) Vijece odjela moZe u opravdanim slu¢ajevima odrzati elektroni¢ku sjednicu koja se odrzava putem e-
maila ili online sjednicu koja se odriava putem online platforme. Elektroni¢ka ili online sjednica se
odrZava prema potrebi ili kad istu nije moguce zbog opravdanih okolnosti odrzati redovitim putem.
(2) Elektronicka ili online sjednica ne moie se odrzati u slu¢ajevima kada je predvideno tajno glasovanje.
(3) Poziv za elektronicku ili online sjednicu s prijedlogom dnevnog reda i radnim materijalima $alje se
putem elektronicke poste.
(4) Elektronicka sjednica se smatra pravovaljanom ako na istu odgovori veéina od ukupnog broja ¢lanova
VijeCa odjela, a online sjednica je pravovaljana ako je na istu prijavljena vecina od ukupnog broja élanova
Vijeca odjela putem online platforme i ako su isti glasovali online.
(5) Odluke sa elektronicke ili online sjednice Vijeca odjela donose se veéinom glasova (dostavljenih
odgovora putem elektronicke poste ili javnim glasovanjem putem online platforme) svih &lanova Vijeéa
odjela uz uvjet iz ¢lanka 17. stavka 2. ovog Poslovnika.
(6) Clanovi Vije¢a odjela glasuju glasovima "za", “protiv” ili "suzdrzan" i na taj se nadin izjasSnjavaju o

svakoj tocki dnevnog reda.



Zapisnik
Clanak 22,

(1) O tijeku sjednice Vijeée odjela vodi se zapisnik, a mose se voditi i tonski zapis koji €ini privitak
zapisniku.
(2) Zapisnik sadrzi:

- Klasu, urbroj, redni broj sjednice, mjesto, dan i vrijeme odrzavanja sjednice

- imena i prezimena nazoénih, te nenazo¢nih &lanova Vijece odjela

- ime i prezime pro¢elnika odnosno &lana Vijeéa odjela koji je vodio sjednicu

- imenaiprezimena drugih osoba nazoénih sjednici

- dnevnired sjednice

- kratki opis rasprave po to¢kama dnevnog reda

- konstataciju rezultata glasovanja o pojedinim to¢kama dnevnog reda

- odluke i zaklju¢ke o pojedinim to¢kama dnevnog reda

- vrijeme zakljucivanja ili prekida sjednice

- eventualne napomene i naznake privitaka zapisniku

- potpis predsjednika sjednice i zapisni¢ara.
(3) Zapisnik s prethodne sjednice usvaja se u pravilu na sljedecoj sjednici.
(4) Usvojeni zapisnik ne smije se ispravljati, mijenjati i nadopunjavati.
(5) Zapisnik sjednice vlastoru¢nim potpisima ovjerava proéelnik odnosno &lan Vijeca odjela koji je vodio
sjednicu i zapisni¢ar po prihvacanju zapisnika na sljedecoj sjednici,
(6) Materijali, odluke i zapisnici Vije¢a odjela evidentiraju se u informacijskom sustavu uredskog
poslovanja Veleudilista te je procelnik Odjela obvezan iste dostaviti pisarnici Veleudiligta radi

evidentiranja.

VI. POSTUPAK I1ZBORA PROCELNIKA

Clanak 23.
(1) Odluku o pokretanju postupka za izbor procelnika donosi se na sjednici Vije¢a odjela.
(2) Na istoj sjednici imenuje se Povjerenstvo za izbor procelnika od tri ¢lana koje provodi postupak
tajnog glasovanja i brine se o zakonitosti i pravilnosti glasovanja u postupku izbora proéelnika.
(3) Za procelnika odjela moze biti izabran ¢lan Vijeca odjela iz reda nastavnika i najmanje u zvanju viseg
predavaca.
(4) Mandat procelnika odjela traje 3 godine.

Clanak 24.
(1) Progelnika odjela bira Vijece odjela tajnim glasovanjem putem glasackih listi¢a.
(2) Na glasac¢kom listic¢u ispisuju se imena i prezimena kandidata, a glasovanje se obavlja zaokruZivanjem

rednog broja ispred imena i prezimena kandidata.
(3) Glasacke listi¢e priprema nadleZna struéna sluzba Veleucilista, prema broju €lanova Vijeca odjela.



(4) Clan Vije¢a odjela mose glasovati samo jednim glasackim listicem i to osobno, samo za jednog
kandidata.

(5) Rezultate glasovanja utvrduje i objavljuje imenovano povjerenstvo iz &lanka 23, stavka 2. ovog
Poslovnika.

Clanak 25.
(1) Za procelnika je izabran kandidat koji je dobio natpoloviénu vecinu glasova svih &lanova Vijeca odjela.
(2) U slu¢aju da se u prvom izbornom krugu postupak izbora proéelnika provodi samo za jednog
kandidata, ako ne dobije natpolovi¢nu vecinu glasova svih ¢lanova Vijeca odjela ne ulazi se u drugi
izborni krug glasovanja, ve¢ se ponavlja postupak kandidiranja i izbora pro¢elnika.
(3) Ako se u prvom izbornom krugu pro&elnik bira izmedu dva kandidata, a niti jedan od njih nije
dobio natpolovi¢nu veéinu glasova svih &lanova Vijeca odjela, u drugi izborni krug ulazi kandidat koji je
dobio vedi broj glasova.
(4) Ako se u prvom izbornom krugu bira izmedu dva kandidata i oba kandidata dobiju isti broj glasova,
postupak kandidiranja i izbora procelnika se ponavlja.
(5) Ako se u prvom izbornom krugu proéelnik bira izmedu trojice ili vie kandidata, a niti jedan od njih ne
dobije natpoloviénu vedinu glasova, u drugi izborni krug ulaze dva kandidata koja su dobila najveéi broj
glasova.
(6) Ako nakon prvog izbornog kruga jedan od kandidata dobije vedi broj glasova, ali ne i natpolovi¢nu
vecinu glasova svih ¢lanova Vijeéa Odjela, a preostala dva ili vi¢e kandidata dobiju jednaki broj glasova,
provodi se medu glasovanje (ili dodatno glasovanje) medu onim kandidatima koji imaju jednak broj
glasova. Nakon provedenog medu glasovanja u drugi izborni krug ulazi kandidat s ve¢im brojem glasova
uz kandidata koji je u prvom izbornom krugu dobio najvedi broj glasova.
(7) Ako ni u drugom izbornom krugu nijedan od kandidata ne dobije natpolovi¢nu vecinu glasova svih

¢lanova Vijeca odjela, postupak kandidiranja i izbora protelnika se ponavlja.

Clanak 26.

(1) Na temelju predanih glasa¢kih listi¢a, Povjerenstvo utvrduje rezultate glasovanja i sastavlja zapisnik o
izboru procelnika Vijeéu odjela.
(2) Zapisnik o izboru prodelnika sadrzava sljedeée podatke:

- datum provodenja izbora

- imenai prezimena ¢lanova Povjerenstva

- ukupan broj ¢lanova Vijeda odjela

- podatak o broju glasova koji predstavlja potrebnu veéinu za izbor

- broj ¢lanova Vijeca nazocnih sjednici

- imena i prezimena kandidata

- broj podijeljenih glasackih listi¢a

- broj ¢lanova koji su glasovali

- broj vaiecih glasackih listi¢a



- broj nevazecih glasackih listi¢a

- rezultate izbora

- druga potrebna utvrdenja i napomene
- potpise ¢lanova Povjerenstva.

(3) Prilog zapisniku ¢ine svi glasaéki listidi.

Clanak 27.

(1) Procelniku odjela prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran:

-~ ostvarivanjem prava na mirovinu

- prestankom ugovora o radu

- prelaskom na drugu duZnost

- vlastitom ostavkom.
(2) Procelnik odjela mozZe biti razrijesen prije isteka vremena na koje je izabran iz istih razloga kao i
dekan u skladu s ¢lankom 36. stavkom 1. Statuta.
(3) Postupak za razriesenje progelnika odjela pokrece se na prijedlog dekana ili jedne trecine &lanova
Vijeca odjela.
(4) Prijedlog pokretanja postupka razrje$enja protelnika mora sadriavati ¢injenicni opis, pravnu osnovu i
dokaze koji se stavljaju na teret progelniku odjela, te se dostavilja u pisanom obliku proéelniku odjela,
koji se ima pravo ocitovati o istom u pisanom obliku.
(5) O razrjedenju procelnika odjela odluuje Vijeée odjela natpolovi¢nom vecinom glasova svih &lanova

Vijeéa odjela.

Clanak 28.
Ako procelnik nije izabran u postupku izbora, do isteka mandata postojeceg procelnika ili ako proéelniku
prestane mandate ili je razrijeSen duZnosti prije vremena na koje je izabran dekan imenuje vrsitelja
procelnika odjela iz redova ¢lanova odjela koji zadovoljavaju uvjete za izbor na vrijeme od najdulje

godine dana u kojem roku treba provesti novi postupak za izbor proéelnika.
VII. PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 29.

(1) Ovaj Poslovnik donosi Vijeée odjela.
(2) 1zmjene i dopune ovog Poslovnika donose se na isti nacin kao i Poslovnik.

Clanak 30.
Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje vaZiti Poslovnik o radu Vijeéa odjela za menadZzment
na Medimurskom veleudilidtu u Cakovcu KLASA:003-05/17-01/03, URBROJ:2109-63-09-17-01 od 7.

travnja 2017.



Clanak 31.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom objave na mre#nim stranicama Veleudilista.

KLASA: 007-06/23-01/4
URBROJ: 144-13-02-23-1
Cakovec, 28. studenog 2023.
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